Stowarzyszenie
SNB Nowoczesne Budynki

Zasady dziatania GRUP ROBOCZYCH i zakres merytoryczny prac

Il etap realizacji koncepcji Prekonsultacji warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki i ich usytuowanie z wykorzystaniem Mechanizmu Prekonsultacji

1. W ramach Il etapu przewiduje sie realizacje nastepujacych zadan organizacyjnych
i merytorycznych:

— dokonanie wstepnego podziatu na Grupy Robocze, na podstawie wskazanych przez
opiniujgce srodowisko zakresdw tematycznych zmian Warunkéw Technicznych oraz
okreslenie sktadu osobowego Grup Roboczych, wynikajgcego m.in. ze zgtoszen ekspertow
przez organizacje wspétpracujace (do 30.09.2011),

— organizacja spotkan otwierajgcych prace Grup Roboczych z udziatem przedstawicieli
wszystkich organizacji wspétpracujacych, innych ekspertéw i zaproszonych gosci, wybér
Przewodniczacych Grup Roboczych (do 14.10.2011),

— praca w Grupach Roboczych na bazie wyspecyfikowanych przez SNB uwag i propozycji zmian
WT, opracowanie problemowe propozycji zmian przepisdw oraz oceny skutkéw
proponowanych zmian, podstawg dziatan jest praca ekspercka on-line; stacjonarna
dziatalno$¢ Grup Roboczych w zaleznosci od potrzeb; spotkania robocze odbywane w salach
konferencyjnych organizacji wspétpracujacych, oddanych do dyspozycji prac Grup
Roboczych; grafik spotkan ustalany z organizacjami (14.10-15.12.2011),

— organizacja roboczych spotkan Przewodniczacych Grup Roboczych oraz spotkania
podsumowujgcego dotychczasowe prace Grup Roboczych, przedstawienie przez
Przewodniczacych dorobku Grup Roboczych, okreslenie zakresu dalszych dziatan, w tym
wytypowanie zespotéw redakcyjnych do opracowania zapiséw regulacji (do 15.12.2011),

— praca w zespotach redakcyjnych Grup Roboczych nad konkretnymi zapisami przepiséw
(15.12.2011-15.02.2012),

— organizacja posiedzenia podsumowujgcego dotychczasowe prace Grup Roboczych,
przedstawienie przez Przewodniczgcych dorobku Grup Roboczych (do 15.02.2012),



zbiorcze opracowanie projektu zmian przepiséw WT wraz z przygotowaniem Oceny Skutkéw
Regulacji dla projektowanych zmian (15.02-10.03.2012),

— organizacja posiedzenia podsumowujgcego prace Grup Roboczych i dyskusja na temat
proponowanych ostatecznych rozwigzan prawnych, uzgodnienie propozycji i przekazanie do

Departamentu Rynku Budowlanego i Techniki MI (do 30.03.2012).

2. Ustala sie Zasady Pracy Grup Roboczych.



Zatgcznik
ZASADY PRACY GRUP ROBOCZYCH
Postanowienia ogdlne

Ustala sie organizacje i porzadek prac Grup Roboczych, realizujgcych Il etap wdrazania koncepcji
Mechanizmu Prekonsultacji warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie (WT).

Organizacja funkcjonowania Grup Roboczych

W pracach Grup Roboczych uczestniczg eksperci, wyznaczeni przez organizacje wspotpracujace,
eksperci SNB, zaproszeni eksperci zewnetrzni oraz goscie, zgodnie z lista uczestnikéw
przygotowang przez SNB.

Pracami Grupy Roboczej kieruje Przewodniczacy.

Wybor Przewodniczgcego odbywa sie na pierwszym spotkaniu Grupy Roboczej bezwzgledng
wiekszoscig gtosow.

| faza prac Grup Roboczych polega na pracach ekspertéow w trybie elektronicznym oraz
stacjonarnym- w miare potrzeb. Zadaniem Grup Roboczych jest opracowanie problemowe
propozycji zmian przepiséw oraz oceny skutkéw proponowanych zmian.

Il faza prac Grup Roboczych polega na pracach w zespotach redakcyjnych powotanych przez
Przewodniczacych Grup Roboczych na zakonczenie | fazy prac. Zadaniem zespotéw redakcyjnych
jest opracowanie zapisow proponowanych przepiséw wraz ze szczegdétowym uzasadnieniem
whnioskowanych zmian.

Przewodniczacy prezentujg dorobek Grup Roboczych na wspdlnych spotkaniach
Przewodniczacych Grup Roboczych, odpowiadajg za catos¢ prac Grup Roboczych, ktorym
przewodniczg, w tym za okre$lenie zadaniowosci oraz realizacje ustalonego zakresu prac. W
spotkaniach tych mogg uczestniczy¢ pozostali uczestnicy procesu prekonsultacji, jesli wyrazg
takie zainteresowanie.

Zadania SNB

SNB prowadzi obstuge organizacyjng i administracyjno-biurowg Grup Roboczych.

Lista uczestniczacych w Grupach Roboczych jest tworzona przez SNB i podawana do wiadomosci
uczestnikom kazdorazowo przed spotkaniem, z wyprzedzeniem co najmniej 1 tygodnia.
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Planowany kalendarz spotkan wszystkich Grup Roboczych, w tym spotkan Przewodniczgcych
Grup Roboczych, podawany jest do wiadomosci wszystkich uczestnikdow procesu prekonsultacji.

Kazdorazowo przed spotkaniem, z wyprzedzeniem co najmniej 1 tygodnia, SNB przekazuje
uczestnikom procesu prekonsultacji materiaty przygotowane na potrzeby spotkan pod wskazane
przez nich adresy mailowe.

SNB, na biezaco, koordynuje prace Grup Roboczych, w tym opracowuje i podaje do wiadomosci
uczestnikom Grup Roboczych informacje na temat aktualnego stanu prac nad zmianami
przepisow WT oraz brzmienie regulacji proponowanych przez Grupy Robocze. Informacja
zamieszczana jest na stronie www.snb.org.pl i udostepniana uczestnikom procesu prekonsultacji
w oparciu o przekazany przez SNB login i hasto.

SNB opracowuje informacje zwigzane z przebiegiem procesu prekonsultacji dla obserwatoréw
i mediow.

SNB uczestniczy we wszystkich spotkaniach Grup Roboczych i sporzadza protokoty z tych
spotkan.

SNB opracowuje zbiorczy, rekomendowany przez Srodowisko, projekt zmian WT wraz z Oceng
Skutkéw Regulacji oraz ich ewentualng aktualizacje.

SNB prezentuje, przed ministrem wiasciwym ds. budownictwa, gospodarki przestrzennej
i mieszkaniowej, ostatecznie uzgodniony w srodowisku koricowy projekt zmian WT.

SNB opracowuje raport opisujacy wyniki procesu prekonsultacji oraz sposéb ich wykorzystania w
trakcie dokonywania oceny skutkéw regulacji.

Zadania uczestnikow Grup Roboczych

. Uczestnicy Grup Roboczych, w tym eksperci SNB, majg za zadanie:

— przekazywanie wszelkich informacji pomocnych do wypracowania przez uczestnikdw procesu
prekonsultacji spdjnego i wyczerpujgcego pogladu na okreslony problem,

— prezentacje wspdlnego, uzgodnionego stanowiska uczestnikow procesu prekonsultacji przed
wiasciwym ministrem do spraw budownictwa, gospodarki przestrzennej i mieszkaniowej,
stanowigcego poglad na okreslony problem, bedgcy tematem prekonsultac;ji.

. Uczestnicy Grup Roboczych uczestniczg w pracach Grup Roboczych na réwnych zasadach i
warunkach, z poszanowaniem zasad kompromisu i zachowaniem w sprawach spornych prawa
do zgtoszenia dokumentowanego stanowiska odrebnego.



Postanowienia koncowe

19. Niniejsze zasady pracy podaje sie do wiadomosci uczestnikom Grup Roboczych.



